
Demonstrativo dos Resultados da Avaliação Atuarial (DRAA) 
 
O DRAA é um documento elaborado pelo atuário responsável pelo acompanhamento do 
plano, assinado por ele, por representantes da Entidade Fechada de Previdência 
Complementar (EFPC) e dos patrocinadores/instituidores. Ele deve ser enviado 
anualmente pela EFPC à Previc – Superintendência de Previdência Complementar, ou 
sempre que houver alteração que justifique nova avaliação atuarial, contendo 
informações relativas à avaliação atuarial do plano de benefícios, possibilitando análise e 
acompanhamento da situação do plano pelo órgão fiscalizador. 
 
Confira uma síntese do conteúdo do DRAA: 
 
>>> Características da entidade e das patrocinadoras; 
>>> Características do plano e data base; 
>>> Resultado da avaliação anual; 
>>> Custo e custeio; 
>>> Parecer atuarial; 
>>> Hipóteses adotadas; 
>>> Estatísticas da massa. 
 
O DRAA bem elaborado possibilita aos participantes conhecer toda a situação financeira 
e atuarial do plano de benefícios de uma forma mais sucinta. Atualmente o DRAA depois 
de aprovado e assinado pelos dirigentes da entidade e das patrocinadoras, é transmitido 
via portal web para a Previc e uma via desde documento é arquivada na entidade. 
 
 
 
 


